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LES INCIDENTS RACISTES EN 2019*

EN SUISSE

La plupart des incidents racistes recensés par les centres de conseil en 2019 sont survenus dans
I'espace public et sur le lieu de travail, le plus souvent sous la forme d'inégalités de traitement ou
d’insultes. Pour ce qui est des motifs de discrimination, la xénophobie vient en téte, suivie par le
racisme anti-Noirs et 'hostilité 3 I'égard des personnes musulmanes. Le rapport révéle aussi une
augmentation des incidents relevant de I'extrémisme de droite.

352 cas de discrimination raciale recensés dans toute la Suisse par les 22 centres de conseil
membres du réseau en 2019

50 incidents racistes se sont déroulés dans le monde du travail

36 des cas traités relévent de discriminations liées aux courants d’extréme droite

132 des cas traités concernent le racisme anti-Noirs

55 des cas traités concernent le racisme anti-Arabe et anti-Musulman

38 incidents traités sont des cas liés a I'antisémitisme

23 cas de profilage racial ont été signalé

127 cas traités relévent d'une inégalité de traitement

DANS LE CANTON DE GENEVE EN 2019

A Genéve, le C-ECR a écouté, accueilli et conseillé 73 personnes, ce qui représente environ prés d’un
quart de cas supplémentaire en comparaison des cas enregistrés en 2018. Genéve est le 2e canton qui
a recensé le plus de cas en 2019. Fait nouveau en 2019, le pourcentage de femmes ayant fait appel
aux services du C-ECR est bien plus élevé que celui des hommes.

73 Incidents racistes ont ét¢ officiellement signalés dans le Canton de Genéve en 2019
57% Des incidents racistes surviennent a Genéve ville.

63% des victimes de racisme sont des femmes

36% des incidents racistes concernent le vivre-ensemble (incivilités, agressions verbales et
physiques dans I'espace public)

41% des cas traités concernent le racisme anti-Noirs

23% des cas traités concernent le racisme anti-Arabe et anti-Musulman

6% Incidents traités sont des cas liés a I'antisémitisme

11% Incidents traités sont des cas liés a des discriminations & I'école

8% Incidents traités sont des cas liés a des discriminations dans |’administration

* Statistiques fournies par notre partenaire le Centre d’écoute contre le racisme, membre du réseau de centre
de consell pour les victimes de racisme fondé en en 2005 par la Commission fédérale contre le racisme (CFR) qui
regroupe 24 centres répartis dans toute la Suisse.
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LICRA-GENEVE

Rapport d’activité 2019

Fondée en 1971, la Licra-Genéve est la plus ancienne association antiraciste de Suisse. Héritiére d’une
tradition humaniste, apolitique et laique, elle est en premiére ligne dans tous les combats contre la
haine. Elle intervient dans plusieurs domaines de la vie publique.

ECOLES

Licra-Geneve mene une réflexion générale sur la formation citoyenne qui repose sur 'enseignement
de |a tolérance et sur la prise de conscience des dangers du racisme et de sa banalisation. Son
objectif ? Sensibiliser & I'importance des valeurs démocratiques de la société, favoriser la
compréhension de la mixité sociale et du vivre-ensemble, contribuer au développement de I'esprit
critique chez les éléves.

e 40 eléves de trois classes de I'Espace entreprise ont découvert les missions de la Licra-Genéve
et du Centre écoute contre le racisme.

e 30 personnes ont assisté a la rencontre organisée par la Licra-Genéve au Collége Rousseau
avec M. Mathias Reynard, conseiller national, dans le cadre de la Journée Internationale
contre 'homophobie.

e 2 partenariats académiques ont été mis en place avec les étudiants de I'Aespri et de
I'Université de théclogie de Genéve, et les éléves de I'Espace entreprise autour de la venue 3
Genéve de Mme Delphine Horvilleur.

e 1 création de poste de chargé de mission école (25%) avec ohjectif d’imaginer un dispositif de
prévention du racisme et de ['antisémitisme dans les écales (a partir du cycle) & destination
des enseignants.

e Constitution d’un fond documentaire et pédagogique.

e Production d’un rapport sur I'état de la formation anti-raciste 3 Genéve.

e FElaboration du projet Racisme(S) et citoyenneté comprenant

- 1 manuel de pédagogie anti-raciste

- 14 fiches pédagogiques

- 1 une formation pour les enseignants du secondaire ||

- 3 types d'interventions dans les établissements du secondaire |l

COHESION SOCIALE

La Licra-Genéve souhaite compléter I'action éducative menée en milieu scolaire par des interventions
dans les maisons de quartiers, pensant qu'’il est important de s’adresser également aux jeunes en
dehors du cadre scolaire, dans un contexte ol leur présence n’est pas obligatoire.

e Consultation de divers intervenants et travailleurs sociaux.
e CElaboration d’un projet de formation sur mesure de sensibilisation au racisme et aux

discriminations dans les maisons de quartiers.
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SPORT

Initié par M. Jérdme Berthoud, docteur en sociologie du sport, chargé de projets a I'Institut de hautes
études en administration publique, membre fondateur de I'association FLAG21 e membre du Bureau
de la Licra-Geneve, le projet « Je joue avec » a pour but de rassembler les acteurs du sport afin de
réfléchir a de nouveaux moyens de lutter contre le racisme en milieu sportif. En partenariat avec
SPORTIGenéve.

e Mise en place d'un programme commun de lutte contre le racisme avec les autres sections
cantonales de la Licra.

e Création d’un protocole en ligne de transmission des incidents racistes survenant dans le
contexte sportif. Document réalisé conjointement par le Centre d’écoute contre le racisme et
la Licra-Geneve.

EVENEMENTS, RENCONTRES

Autour d’une thématique spécifique et chaque fois différente, les invités (artistes, sociologues,
historiens...) et le public se retrouvent pour un moment d’échange et de partage autour des enjeux de
la lutte contre le racisme et I'antisémitisme. En 2019, 3 rendez-vous publics organisés par la Licra-
Genéve en 2019 ont réuni 730 personnes.

e Lalaicité en question : Débat contradictoire animé par Romaine Jean/ Mercredi 30 janvier
2019 4 19h30 / Espace Grenu du Café Voisin, Pl. de Grenus 4 / Entrée libre / 50 personnes.

e Réflexion sur la question antisémite : Rencontre avec Delphine Horvilleur / Lundi 20 mai 2019
a 1%h / Université de Genéve, UniDufour, auditoire U600 / Entrée libre / 650 personnes.

* Lanorme pénale contre le racisme vue par les candidats aux élections fédérales : Débat
contradictoire animé par Laurence Bezaguet, journaliste a la Tribune de Genéve. Mardi 15
octobre 2018 a partir de 18h30 / Quai de l'ile 13, arrét Bel-Air / Entrée Libre / 20 personnes.

VEILLE DEMOCRATIQUE
Les prises de positions officielles de la Licra-Genéve effectuées par voie de presse

e Lalutte contre I'homophobie dérange | Par Romaine Jean, 10 janvier 2019
e Rentes nazi, prise de position de M. Manuel Tornare, 27 février 2019

llga world, attague antisémite contre une association Igbt, 13 juin 2019
e Alain Soral, installation en Suisse, 7 novembre 2019

SOUTIENS ET PARTENAIRES

La Licra-Genéve est soutenue par :

e LaVille de Geneve (département des finances, AG 21) au titre d’une subvention nominale //
Les communes de Carouge, Vernier, Collonge-Bellerive, Meyrin

Les projets de la Licra-Genéve son aidés par :

* |3 Ville de Geneve, département de la cohésion sociale // Loterie Romande // La Fondation
Hans-Wilsderf // En partenariat avec : L'association des étudiants en sciences politiques et
relations internationales (AESPRI) // Université Populaire Albanaise // GIL (Communauté Juive
Libérale de Genéve) // SPORTIGenéve // La Librairie Payot // Les Editions Grasset

£
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REVUE DE PRESSE
Extraits

Réflexion sur la question antisémite
Rencontre avec Delphine Horvilleur

https://www. licra-geneve.ch/sites/default/files/attachments/TDG-22-05-19-Conf-Horvilleur. pdf

https://www.licra-geneve.ch/sites/default/files/attachments/Le-Courier-17-05-18-Conf-
Horvilleur 0.pdf

https://www.bing.com/videos/search?q=Delphine+Horvilleur+Geneve+reflexion+sur+la+guestion+anti
s%c3%aSmitetGeneavet&&view=detail&mid=C3DDISES626A21IAEBRCCC3IDDI]ERE26A2 1AERSCCRAF
ORM=VRDGAR&ru=%2Fvideos%2Fsearch%3Fg%3DDelphine%2BHorvilleur%2BGeneve%2Breflexion%?
Bsur%2Bla%2Bquestion%2Bantis%25c3%25a8mite%2BGeneve%2B%26FORM%3DHDRSC3

La parole raciste se libere
Entretien avec Manuel Tornare, Radio Lac
https://www.radiolac.ch/podcasts/linvite-de-la-matinale-18102019-0746-074645/

Antisémitisme
La Licra s'inquiéte de la possible installation d’Alain Soral & Lausanne

https://www.ledauphine.com/haute-savoie/2019/11/12/la-licra-s-inquiete-de-la-possible-installation-
d-alain-soral-a-lausanne

https://fr.timesofisrael.com/alain-soral-chercherait-a-sinstaller-en-suisse/

Le racisme, on en parle ?
Patrice et Debora regoivent Albana Krasnigi Malaj, membre de la Ligue Internationale Contre le
Racisme et I'Antisémitisme

https://www.radig-sans-chaine.com/podcasts/patrices-live-licra-lutte-contre-le-racisme/

Rentes nazies
Entretien avec Manuel Tornare, RTS

https://www.rts.ch/play/tv/19h30/video/49-personnes-touchent-une-prime-creee-par-hitler-en-
suisse?urn=urn:ris:video:10250047

Laicité :

Un quiz pour mieux comprendre la nouvelle loi sur la laicité /

https://www.tdg ch/geneve/actu-genevoise/quiz-mieux-comprendre-nouvelle-loi- / -

laicite/story/24822348 / @
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LICRA-GENEVE
Bilan financier 2019

RAPPORT DU TRESORIER
M. Philippe Aegerther

Le résultat net est déficitaire de CHF 18’782 contre un excédent de CHF 22’947 en 2018, alors que
la charge des projets spécifiques a baissé de prés de 13'000 par rapport 3 2018 et s’éléve ainsi 3
CHF 15'810.

Le déficit 2019 était budgété. Il est dii au fait que la nouvelle subvention nominale de CHF 50'000 de
la Ville de Genéve dont bénéficie la Licra -Genéve depuis 2018 n'a été versée qu'en fin d'année 2018,
ne permettant pas de la dépenser entiérement en 2018. Ainsi, en 2018, un bénéfice de prés de
23'000 a été enregistré, et I'argent a été dépensé en 2019, causant ce déficit de prés de 19'000.

Les charges de structure s’élévent 8 CHF 52'056 contre CHF 66'920 en 2018

La nouvelle subvention de la Ville de Genéve a donc considérablement changé la situation financiére
de la Licra-Geneve dés lors gu’elle n"est pas dévolue a des projets spécifiques. Les charges de
structure sont ainsi largement financées.

Au niveau des autres recettes non-affectées, les cotisations continuent & baisser, CHF 8’860 contre
CHF 13'053 en 2018 Les dons de CHF 10'268 en 2018 sont quasi inexistants cette année 1.

Les subventions d"autres communes passent de CHF 4'000 contre CHF 4'700 en 2018.

Grdce a la subvention de la Ville de Genéve, versée tardivement, la Licra-Genéve n’a pas eu besoin
de demander des subventions complémentaires en 2019 afin de finaliser son budget. Voila pourquoi
il

n'y a pas de recettes affectées sur cet exercice.

Au niveau du bilan au 31.12.20189, les fonds propres s’élévent a CHF 20'747 et les liquidités a
CHF 37’570,

En conclusion, on peut dire que la situation financiére reste saine malgré le déficit enregistré. La
subvention de la Ville couvrant les frais de structure, il y aura lieu de trouver d’autres sources de
fonds pour financer des projets spécifiques d’envergure.

L’éventuelle quote-part des cotisations, autrefois due a la LICRA Suisse, n’est pas provisionnée dans
ces comptes 2019.

Geneéve, le 20 septembre 2020

P. Aegerter

LICRA GENEVE
Rue Verdaine 13
1204 (Geneve
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RAPPORT DU REVISEUR AUX COMPTES
M. Antoine Gauthier (A. Gautier Société Fiduciaire SA - Genéve)

Genéve, le 25 mars 2020

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contrdlé les comptes annuels (bilan, compte de
résultat et annexe) de I'Association Licra, Genéve pour |'exercice arrété au 31 décembre 2019,

La responsabilité de |'établissement des comptes annuels incombe au Comité alors que notre mission
consiste a contrdler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences légales
d’agrément et d'indépendance.

Notre contréle a été effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint. Cette norme
requiert de planifier et de réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies significatives dans
les comptes annuels puissent &tre constatées. Un contréle restreint englobe principalement des
auditions, des opérations de controle analytiques ainsi que des vérifications détaillées appropriées des
documents disponibles dans I'entreprise contrdlée. En revanche, des vérifications des flux
d’exploitation et du systeme de contrdle interne ainsi que des auditions et d’autres opérations de
contrble destinées a détecter des fraudes ne font pas partie de ce contrdle.

Lors de notre contrdle, nous n’avons pas constaté d’éléments nous permettant de conclure gue les
comptes annuels ne sont pas conformes a la loi et aux statuts.

A. Gautier, Société Fiduciaire SA - Expert-comptable diplédmé - Agrément Ne 100651

Vs
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COMPTE DE RESULTAT AU 31/12/2019

SECTIOM GENEVE DE LA LIGUE INTERNATIONALE
CONTRE LE RACISME ET UANTISEMITISME

Compte de résultat

pour 'exercice clos au 31 decembre 2019
(avec chiffres comparatifs de f'exercice précédent)
En francs suisses

licra

Produits généraux
Cotisations B'BGO 13'053
Dons 498 10'268
Subvention Ville de Genéve 50'000 50'000
Subventions autres communes 4'000 4'700
Revenus divers 590 1032
Tokal produits généraux 63'248 79'053
Produits affectés a des projets spécifiques
Subventions Etat de Genéve ponctuelles - 6'000
Subventions Ville de Genéve ponctuelles - 1351
Dons Lolerie Romande & 12375
Den Fondation privée - 4'875
- 24'601

Total produits affectés 3 des projets spécifigues

Charges de projets spécifiques

Cafés Licra, Conférences, Evénements 5'009 -
Projet Licra Ecoles 2271 -
Projet Licra Sport 4'531 -
Projet "Un slogan contre le racisme” - 14348
Projet "Site Internet” - 6'591
Projet "Campagne recherche de fonds” - 711
Total charges projets spécifiques 15'810 28'650
Charges de structure
Charges de personnel 37'307 30'605
Frais de locaux 3'675 3488
Frais de bureau et informatique 2'059 3945
Honoraires fiduciaire et révision 8365 7325
Frais d'Assemblée générale et de réunion 1'865 1'513
Frais de communication et de recherche de fonds 12'0%2 1770
Frais de déplacement et de représentation 109 1'890
Frais bancaires 118 187
Amorti nts 1333 1'333
66'920 52'056

Total charges de structure

LICRA GENEVE
Rue Verdaine 13
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BILAN COMPTABLE AU 31/12/19

SECTION GENEVE DE LA LIGUE INTERNATIONALE
CONTRE LE RACISME ET L'ANTISEMITISME

Bilan
pour Fexercice clos au 31 decembre 2019

®
{avec chiffres comparatifs de I'exercice précédent) E l c ra

En francs suisses

Actifs circulants

Compte PostFinance 35'008 54'657
Produits & recevir 1'568 167.7
Charges payées d'avance 994 350
Total actifs circulants 37'570 55'174
Actifs immobilisés

Informatique - 1'333
Total actifs immobilisés 0 1'333

Fonds étrangers

Créanciers 4086 2484
Charges @ payer 4236 8'814
Produits constatés d'avance - 5'680
Dons affectés recus d'avance 8500 -
Total fonds étrangers 16'823 16'978
Fonds propres

Résuitats reportés 39'529 16'582
Résultat de l'exercice -18'782 22'947
Total fonds propres 20'747 39'529
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PREVISIONNEL 2020

Feuille1
Licra Genéve 2020
Prévisionnel
PRODUITS
Produits g'i':néraux
Cotisations 10 000
Dons 12 500
Subvention Ville de Genéve 50 000
Subvention des communes 4 000
Subvention Cohésion sociale 5000
Subvention Hans Wilsdorl 8 500
Subsides 4 trouver 35963
TOTAL DES PRODUITS 125963
CHARGES B~ 0
Frais de structure
Seerétaire général, 20% 25 000
Chargée de mission école 12 000
Assistante administrative, 5% (10% en 2018) 5000
Sous total salaires 42 000
Charges sociales 4 000
Frais de personnel 46 000
Loyer 2478
Autres frais des locaux 1000
Assurances choses + RC 235
Frais des locaux 3713
Fournitures de bureau 500
Telécommunication 1500
Frais de port 1 000
Cotisations, dons 50
Frais de réunion, comité, AG 1200
Informatique 300
Fiduciaire (comptabilité. salaires) et révision 8 500
Frais de fonctionnement 13 050
Rapport dactivité 500
Appels a cotisation 1 000
Auires frais de communication 1 500
Frais de communication ordinaires 3 000
Frais de déplacement et de représentations 300
Frais bancaires 200
Amortissements
Total frais de structure 66 463
Frais de projets spéeifiques
Projet Sport. Je joue avec/ semaine de lutte contre le racisme 5000
Projet Ecole. Racisme et citoyenneté 41 000
Veille démocratique (Mme Latifa ibn Ziaten. O. Teboul) 13 500
_Total des projets spécifiques 59 500
TOTAL DES CHARGES = 125 963
RESULTAT - Bénéfice / (perte) -0
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LICRA-GENEVE
Rapport d’activité 2019

Le présent rapport a été approuvé par les membres de I’Assemblée générale qui s'est déroulée le
22 septembre 2020 a la Maison des Associations, salle Thomas Sankara.

Lu et approuve

Ty ‘ \ & ..___Q___,__‘\ A

Sophie Courvoisier Coprésident.e.s Manuel Yornare
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